ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS CERVEJEIROS
ARTESANAIS DE SANTA CATARINA

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1° — A ASSOCIACAO DOS CERVEJEIROS ARTESANAIS DE SANTA
CATARINA, também designada pela sigla ACervA Catarinense, fundada em 17 de
maio de 2008, é uma associacdo sem fins lucrativos, que terd duracdo por tempo
indeterminado, com sede no Municipio de Floriandpolis, SC, na Rua Alzira Rosa
Aguiar, 450, CEP 88060-380.

Art. 2°— A Associagdo tem por finalidade difundir e aprimorar a cultura de producéo de
cerveja artesanal e incentivar qualquer atividade relacionada, promovendo encontros,
palestras, cursos, concursos e degustacdes de cervejas artesanais. A Associacdo também
tem como objetivo facilitar o acesso dos cervejeiros artesanais a compra de insumos,
equipamentos e literatura relacionada a producdo de cerveja.

Art. 3° — A Associacdo poderd ter um Regimento Interno, que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 4° — A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associacdo podera organizar-se em
tantas unidades de prestacdo de servicos quantas se fizerem necessérias, as quais se
regerdo pelo Regimento Interno.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 5° — A Associacdo € constituida por numero ilimitado de associados, dentre
pessoas idoneas que produzam cerveja artesanal, que possuam notorio conhecimento
sobre 0 tema, ou que demonstrem interesse em colaborar com as finalidades desta
Associagao.

Parégrafo primeiro. A admissdo de associado é realizada pela Diretoria, ap6s o
preenchimento de cadastro, envio de fotocopias de comprovante de residéncia, carteira
de identidade e CPF e pagamento da contribuicdo associativa pelo requerente.
Paragrafo segundo. A solicitagdo de desligamento do quadro social deve ser feita por
escrito, em oficio enderecado ao Diretor Presidente.

Paréagrafo terceiro. Havendo justa causa, o associado poderd ser demitido ou excluido
da Associacdo por decisdo da Diretoria, apds o exercicio do direito de defesa. Da
decisdo cabera recurso a Assembleia Geral, com efeito suspensivo.

Art. 6° — Haverd as seguintes categorias de associados:

I - Fundadores, os relacionados na ata de fundacdo da Associagéo;

Il - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingéo,
espontaneamente ou por proposta da Diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados a Associacao.

Il - Contribuintes, os que pagarem a contribuicdo associativa estabelecida pela
Diretoria.

Art. 7° — S&o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

| — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — Tomar parte nas Assembleias Gerais;

I11 — Desligar-se a qualquer tempo.

Paragrafo Unico. Os associados fundadores e beneméritos ndo terdo direito a voto e
nem poderdo ser votados, a ndo ser que sejam também contribuintes.

Art. 8% — S&o deveres dos associados:

| — Cumprir as disposicOes estatutérias e regimentais;

Il — Acatar as determinagOes da Diretoria.



Art. 9° — Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacdes e encargos sociais da institui¢ao.

CAPITULO 11l - DA ADMINISTRACAO

Art. 10 - Sio Orgéos da Administracio:

I — Assembleia Geral;

Il — Diretoria; e

I11 — Conselho Fiscal.

Parégrafo primeiro. As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos
associados, serdo inteiramente gratuitas, na forma da legislagdo especifica, sendo-lhes
vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagéo, bonificagéo ou vantagem.
Parégrafo segundo. Por ocasido da posse, os Diretores e Conselheiros fiscais firmaréo
um termo de adeséo regulamentando suas atribui¢@es junto & associagao.

Art. 11 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituicdo, constituir-se-4 dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 12 — Compete a Assembleia Geral:

| — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

I1 — Deliberar sobre a destituicdo dos administradores;

111 — Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

IV — Decidir sobre reformas do Estatuto;

V — Conceder o titulo de associado benemérito por proposta da Diretoria;

VI — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VII — Decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do artigo 38;

VIl — Aprovar as contas;

IX — Aprovar o regimento interno.

Paragrafo primeiro. Para deliberar sobre os incisos II, IV e VII é exigido o voto
concorde de dois tergos (2/3) dos presentes & Assembleia Geral, especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
presenca da maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o (1/3), nas
convocagdes seguintes.

Parégrafo segundo. Para tratar de demais assuntos, a Assembleia instalar-se-4 em
primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagéo,
com qualquer nimero, se a lei ndo exigir quorum especial.

Art. 13 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente:

| - Até o més de fevereiro, para a apreciacdo do relatorio anual da Diretoria e discussdo
e homologagdo das contas e do balango aprovado pelo Conselho Fiscal do ano civil
anterior;

Il — Até 0 més de novembro, para a elei¢cdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, cujos
mandatos vigorardo a partir do proximo ano civil.

Art. 14 — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

| — Pelo Presidente da Diretoria;

Il — Pela Diretoria;

111 — Pelos membros do Conselho Fiscal;

IV — Por requerimento de um quinto dos associados quites com as obrigagdes sociais.
Art. 15 — A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na
sede da instituicdo ou publicado no site da Associagdo, por circulares, ou outros meios
convenientes, dentre os quais correio eletronico, com antecedéncia minima de 21 dias.
Art. 16 — A Diretoria serd eleita pela Assembleia Geral e serd constituida por uma
Diretoria Executiva, composta por seis diretores, sendo um Diretor Presidente, um
Diretor Vice-Presidente, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro, um Diretor



Juridico e um Diretor de Comunicagdo e Marketing, e por seis Diretorias Regionais
(Diretoria Regional da Grande Floriandpolis; Diretoria Regional do Norte Catarinense;
Diretoria Regional do Oeste Catarinense; Diretoria Regional da Serra Catarinense;
Diretoria Regional do Sul Catarinense; Diretoria Regional do Vale do Itajai), cada qual
composta por um Diretor Regional, observado o disposto no Art. 19, inciso V e Art. 27-
A, parégrafo oitavo.

Paragrafo primeiro. O mandato da Diretoria sera de um ano, coincidindo com o0 ano
civil, iniciando em 1° de janeiro e encerrando em 31 de dezembro, sendo vedada mais
de uma reeleigdo consecutiva dos diretores para 0 mesmo cargo. A Diretoria responde,
mesmo apos o término do seu mandato, pela prestacdo de contas e pela assinatura de
documentos contabeis referentes a sua gestao.

Paragrafo segundo. No caso de ndo se eleger algum Diretor Regional, o respectivo
cargo ficard vago, sendo a vacéncia suprida como disposto no pardgrafo quarto deste
artigo.

Paragrafo terceiro. E permitido a qualquer Diretor, a qualquer momento, 0 seu
desligamento da Diretoria, bastando envio de requerimento escrito ao Presidente, com
firma reconhecida por autenticidade.

Paragrafo quarto. Em caso de vacancia de algum cargo da Diretoria, a critério do
Presidente, este poderé ser acumulado por algum dos Diretores ou ser delegado a algum
dos sdcios adimplentes. Tal alteracdo deve ser realizada em reunido da Diretoria e a ata
desta reunido registrada em cartorio.

Art. 17 — Compete a Diretoria:

| — Elaborar e executar programa anual de atividades;

Il — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual,

Il — Estabelecer o valor e a periodicidade das contribuigdes dos associados;

IV — Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para matua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

V — Contratar e demitir funcionarios;

VI — Convocar a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. As decisdes da Diretoria se dardo de forma colegiada, tendo o
Presidente voto qualificado, na hipGtese de empate.

Art. 18 — A Diretoria reunir-se-4& no minimo bimestralmente em local previamente
divulgado.

Paragrafo primeiro. Os socios adimplentes e membros do Conselho Fiscal poderdo
participar das reunides de Diretoria, porém néo terdo direito a voto.

Pardgrafo segundo. Em cada reunido da Diretoria sera lavrada ata, que serd
disponibilizada no website da ACervA Catarinense.

Art. 19 — Compete ao Diretor Presidente:

| — Representar extrajudicialmente a Associagéo;

Il — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

111 — Convocar e presidir a Assembleia Geral,

IV — Convocar e presidir as reunifes da Diretoria;

V — Acumular as fungdes de Diretor Regional da regido de seu domicilio.

Art. 20 — Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

111 — Prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ao Presidente.

Art. 21 — Compete ao Diretor Administrativo:

| — Secretariar as reunifes da Diretoria e Assembleia Geral;



Il — Coordenar e administrar todas as etapas do processo de inscricdo de novos
associados e renovacdo dos membros ativos, zelando pela manutencéo do quadro social
da entidade;

Il — Administrar a execugéo do plano anual de atividades.

Art. 22 — Compete ao Diretor Financeiro:

I — Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracao;

I — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente, além das despesas ordinarias;

Il — Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — Apresentar o relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;

V — Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VIl — Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII — Assinar, com outro diretor, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associag&o.

Art. 23 — Compete ao Diretor Juridico:

| — Defender os interesses da entidade em juizo.

Il — Elaborar os instrumentos de contrato a serem celebrados pela Associagéo;

Il — Elaborar os termos de adeséo de servi¢o voluntario dos Diretores e Conselheiros
Fiscais.

Art. 24 — Compete ao Diretor de Comunicagdo e Marketing:

| — Publicar e divulgar os eventos, campanhas e agdes de acordo com a estratégia de
atuacdo da associacdo, visando fortalecer sua imagem entre seus publicos interno
(associados) e externo (sociedade em geral, jornalistas e formadores de opinido,
entidades parceiras, apoiadores, patrocinadores e entusiastas em geral);

Il — Manter o site da entidade, atualizando-o na medida do necessario e sempre
divulgando suas novidades através dos canais de midia da ACervA Catarinense;

Il — Administrar as contas de correio eletronico institucionais dos Diretores e Conselho
Fiscal;

IV — Criar ou auxiliar na elaboragdo de materiais de apoio e divulgacéo da entidade, ou
de eventos promovidos por ela, zelando por uma identidade visual uniforme e
consistente;

V — Receber e administrar os contatos recebidos através do site ou conta de e-mail
especifica, compartilhando e respondendo a cada um de acordo com as deliberagdes da
Diretoria;

VI - Realizar, coordenar ou auxiliar no relacionamento da entidade com agéncias de
publicidade e propaganda, além de analisar propostas de midia e editoracdo de
publicagoes;

VIl — Auxiliar na elaboragdo de textos, informativos e releases, seja preparando ou
selecionando e revisando matérias para publicacdo e divulgacido em Orgdos
informativos.

Art. 25 — Compete ao Diretor Regional:

| — Representar e defender os interesses da entidade na sua regio;

Il — Promover e divulgar eventos da Associagdo na sua regido;

Il — Firmar parcerias de carater regional.

Paragrafo Unico. A Diretoria Regional da regido de domicilio do Diretor Presidente
ndo terd Diretor Regional proprio, conforme o disposto no art. 19, inciso V.

Art. 26 — O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros titulares e trés membros
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.



Paragrafo primeiro. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria, sendo vedada mais de uma reelei¢do consecutiva dos conselheiros para o
mesmo cargo.

Paragrafo segundo. Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelo primeiro
suplente, e assim sucessivamente, até seu término.

Paragrafo terceiro. E permitido a qualquer Conselheiro, a qualquer momento, o seu
desligamento do Conselho Fiscal, bastando envio de requerimento escrito ao Diretor
Presidente, com firma reconhecida por autenticidade.

Paragrafo quarto. No caso de permanecerem apenas dois Conselheiros, em razdo do
desligamento dos demais, um terceiro Conselheiro sera designado pela Diretoria, com a
anuéncia dos Conselheiros remanescentes.

Art. 27 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituracdo da entidade;

Il — Examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

Il — Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — Opinar sobre a aquisi¢éo e alienagéo de bens;

V — Fiscalizar os atos da Diretoria;

VI — Reunir-se-a4 ordinariamente no minimo a cada 2 meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Paragrafo unico. Os socios adimplentes e membros da Diretoria poderdo participar das
reunides do Conselho Fiscal, porém ndo terdo direito a voto.

Art. 27-A. A Diretoria Executiva, as Diretorias Regionais e o Conselho Fiscal seréo
eleitos anualmente pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. A eleicdo da Diretoria Executiva dar-se-4 por chapa e a eleicéo
das Diretorias Regionais e do Conselho Fiscal por individuos.

Paragrafo segundo. Cada chapa inscrita para participagdo do processo eleitoral deve
conter 0s nomes para Diretor Presidente, Diretor Vice-presidente, Diretor
Administrativo, Diretor Financeiro, Diretor Juridico e Diretor de Comunicacdo e
Marketing.

Paragrafo terceiro. Qualquer grupo de 6 (seis) socios adimplentes pode apresentar
chapa para concorrer a eleicdo para Diretoria Executiva, bem como qualquer sdcio
adimplente pode apresentar 0 seu nome para concorrer a elei¢do para Diretor Regional
ou Conselheiro Fiscal.

Paragrafo quarto. E vedada a inscri¢do para mais de um cargo eletivo.

Paragrafo quinto. Cada sdcio adimplente pode votar em, no maximo, uma chapa para
a Diretoria Executiva, um candidato para cada Diretoria Regional e trés candidatos para
Conselheiro Fiscal.

Paragrafo sexto. Na elei¢do para o Conselho Fiscal, os seis candidatos mais votados
compordo o Conselho: os trés mais votados serdo 0os membros titulares; os outros trés,
por ordem de classificagdo seréo o primeiro, 0 segundo e o terceiro suplentes.
Paragrafo setimo. No caso de empate no nimero de votos na eleicdo da Diretoria
Executiva, de Diretoria Regional e de Conselheiro fiscal, o desempate sera realizado
pelos seguintes critérios relacionados, respectivamente, ao candidato a Presidente, ao
candidato a Diretoria Regional em questdo e ao candidato ao Conselho Fiscal: maior
tempo de associagdo; maior idade.

Paréagrafo oitavo. O Diretor Presidente assumira concomitantemente o cargo de Diretor
Regional da sua regido de domicilio, sendo anulada a eleicdo do respectivo Diretor
Regional.



Art. 28 — A Associacdo nao distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participacOes ou parcela de seu patrimoénio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 29 — A Associagdo manter-se-a através de contribuicdes dos associados, doagdes e
de outras atividades, tais quais concursos e degustagdes de cervejas produzidas pelos
associados ou adquiridas pela Associa¢do, sendo que estas rendas, recursos e eventual
resultado operacional serdo aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento
dos objetivos institucionais.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 30 — O patriménio da ASSOCIACAO DOS CERVEJEIROS ARTESANAIS DE
SANTA CATARINA é constituido:

| — Pelas dotacdes iniciais, em bens mdveis e imdveis e em dinheiro, que Ihe forem
concedidas;

I — Por doagbes, auxilios, subvencdes e legados que lhe venham a ser feitos;

I11 — Por bens e direitos que venha a adquirir;

IV — Pelo patrimdnio das empresas incorporadas, total ou parcialmente.

Art. 31 — Os recursos financeiros necessarios a manutencdo da instituicdo poderdo ser
obtidos por:

| — Parcerias, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico para financiamento
de projetos na sua area de atuag&o;

Il — Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
111 — Doagdes, legados e herangas;

IV — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdnio sob a sua administragao;

V — Contribuigdo dos associados;

VI — Exercicio de direitos de propriedade intelectual;

VIl — Recebimento de percentuais, definidos em contrato, dos negocios realizados pelas
empresas e Escritorios Regionais, quando incentivados pela Associagéo;

VI — AcOes decorrentes do exercicio de suas atividades.

Art. 32 — O patriménio e as receitas da Associacdo s6 poderdo ser aplicados na
realizagéo de seus objetivos, definidos no presente Estatuto.

Art. 33 — No caso de dissolucéo da institui¢do, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 34 — O exercicio financeiro coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 35 — A Diretoria Executiva submetera a Assembleia Geral a proposta or¢camentéria
para o exercicio seguinte, na qual serdo especificadas, separadamente, as despesas de
capital e de custeio.

Paragrafo primeiro. A proposta or¢amentéria serd justificada com a indicagdo das
operacdes e atividades de trabalho correspondentes.

Parédgrafo segundo. Aprovado o orcamento pela Assembleia Geral, a Diretoria
Executiva dara execucdo a proposta orcamentéria, dando ciéncia do fato as autoridades
cabiveis.

Art. 36 — A prestacdo de contas observara no minimo:

I — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas brasileiras de
Contabilidade;

Il — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as



certidGes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢do
para o exame de qualquer cidadéo;

Il — A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV — A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o parégrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Art. 37 — A prestacdo de contas de cada exercicio sera feita a Assembleia Geral,
acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal, até o Gltimo dia util do més de fevereiro
do exercicio subseqliente, mediante a apresentacdo das seguintes demonstragdes
contébil-financeiras:

| — Balanco geral,

Il — Demonstracéo da conta de resultados;

Il — Quadro comparativo da receita orgada com a receita realizada;

IV — Quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada.

Parégrafo unico. Depois de aprovados pela Assembleia Geral, o relatério das
atividades e as demonstracbes contébil-financeiras, bem como o parecer do Conselho
Fiscal, serdo encaminhados as autoridades competentes.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 — A Associagdo serd dissolvida por decisdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades.
Art. 39 — O presente Estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por deciséo de
2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes, e entrara em
vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 40 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral, e, na falta desta, pelos principios do Codigo Civil.

O presente Estatuto foi aprovado pela 22 Assembleia Geral realizada no dia 21 de maio
de 2011, na rua Lauro Linhares, 624 - Loja 1, Trindade, Floriandpolis, Santa Catarina.

Floriandpolis, 21 de maio de 2011.



